
Skolebestyrelsens årsberetning 2025 

Det er skolebestyrelsens opgave at forholde sig til de overordnede rammer for vores 
børns skolegang, og i denne årsberetning vil vi komme omkring nogle af de emner og 

temaer, vi har været optaget af i skoleåret 2024/25.  

 

Invitation til valgmøde 

Dette års beretning fra skolebestyrelsen indledes med en invitation: tirsdag d. 7. 
oktober inviteres I alle til valgmøde i Medborgerhuset om VORES FÆLLES 

FOLKESKOLE I Silkeborg. En aften, hvor der bliver god tid til drøftelser med et bredt 
udvalg af de kandidater, som opstiller til Kommunalvalget 2025. Vi forældre er en 
vigtig stemme i den debat, og derfor håber vi at se rigtigt mange af jer denne aften. 

Valgmødet arrangeres i fællesskab af alle parter omkring folkeskolerne i Silkeborg 
Kommune, dvs. skolebestyrelserne, lærerne, skolelederne, BUPL og FOA. 

Valgmødet er et rigtigt godt eksempel på, at vi som skolebestyrelse både har vores 

opmærksomhed på Vestre Skole og på hvad der sker omkring os på de øvrige skoler- 
og ikke mindst i byrådet, hvor en del af de overordnede beslutninger tages.  

 

Lederskifte 

Tilbage i september 2025 meddelte Kristian Dissing, daværende skoleleder, at han 

opstillede til næstformandsposten i Skolelederforeningen. Blev han valgt, ville det 
betyde et farvel til Vestre Skole. Og Kristian blev valgt, hvilket er rigtigt godt gået. 

Dermed stod Vestre Skole foran et lederskifte. Helt utroligt heldigt var det, at Vestre 
Skoles nye leder, Uffe Lilholm, kunne tiltræde allerede pr. 1. januar 2025 efter at 
være hjemvendt fra at have været skoleleder på Grønland i en periode. Før dette har 

Uffe været skoleleder på Dybkær Specialskole gennem 14 år og er dermed særdeles 
godt kendt med Silkeborgs skolevæsen.  

 

Nu sker der noget – trafikken omkring Vestre Skole 

Trafikken omkring Vestre Skole har været et gennemgående tema gennem flere år, 

og nu sker der noget; Hastighedsgrænsen på Solbakkevej og Rolighedsvej nedsættes 
til 40 km/t., og på Solbakkevej ved Pøtsøstien bliver der etableret et pukkelbump, 

mens vejbanen hæves på Rolighedsvej, hvor Pøtsøstien krydser vejen. Endelig bliver 
der standsnings- og parkeringsforbud på vestsiden af Solbakkevej nord for Pøtsøstien. 
Alt sammen for at forbedre trafikforholdene for børnene.  

Vi er dog ikke i mål: Som skolebestyrelse har vi igen over for kommunens vej- og 
trafikafdelingen påpeget det paradoksale i, at hastighedsgrænsen på Vestre Allé er 50 
km/t. netop hvor en del børn krydser Vestre Allé for at komme i skole. Vi må nok 

indse, at der ikke lige med det første er udsigt til, at hastighedsgrænsen bliver 
sænket. I det mindste er det vores håb, at der bliver opsat ”SKOLE-skilte”, så 

udenbys trafikanter i det mindste oplyses om, at der er en skole lige i nærheden.  



Vi har som skolebestyrelse flere ønsker til at højne trafiksikkerheden omkring Vestre 
Skole. Ønsker som vi selvfølgelig bliver ved med at bringe i spil. Dog er der én ting, vi 

altid skal minde os selv og hinanden om: SÆNK FARTEN! 

 

Opgradering af skolens fysiske rammer  

Vestre Skole er en skole med en lang historie, og med bygninger, hvoraf de ældste er 
tilbage fra 1930’erne. Som skolebestyrelse er vi os meget bevidste om, at de fysiske 

rammer sine steder trænger til en opgradering. Vi er os lige så bevidste om, at står 
valget mellem fx nyere skolemøbler eller fastholdelse af pædagogisk personale, så 
prioriterer vi fastholdelse af pædagogisk personale. Det er skarp sat op, men det er 

sådan den økonomiske virkelighed har været! Der har nu i en periode været lidt mere 
luft i økonomien, og derfor er der sat gang i en begyndende opgradering af de fysiske 

rammer.  

 

Oprettelse af specialklasser 

Flere børn skal gå på deres lokale skole, lyder en af de lokalpolitiske ambitioner. 
Oversat betyder det, at der skal oprettes specialklasser lokalt på skolerne, så eleverne 

ikke nødvendigvis skal skifte skole, hvis der behov for et mere specialiseret tilbud. Det 
er en ambition, vi som skolebestyrelse kan følge, HVIS der er de nødvendige 
ressourcer og kompetencer lokalt, så det sikres, at kvaliteten i det lokale specialtilbud 

er i top. Der er fra skoleafdelingens side oprettet pilotforsøg med specialklasser lokalt. 
Seks skoler er med i projektet, og Vestre Skole har også budt sig til, men er lige nu 

ikke en del af pilotprojektet.  

 

Mobilfri skole 

Op til sommerferien fik de eksisterende retningslinjer for anvendelse af mobiltelefoner 
et tjek, og konklusionen blev, at tiden var inde til at stramme retningslinjerne, så 

Vestre Skole er mobilfri i både skole- og SFO/Klub-tiden. De nye retningslinjer trådte i 
kraft ved det nye skoleårs begyndelse, og meldingerne er indtil videre, at det fungerer 

fint.  

 

Skolebestyrelsen og tættere forbindelse til elevrådet 

Medlemmerne af skolebestyrelsen vælges blandt skolens forældre, elever og 
medarbejdere, og i Vestre Skoles skolebestyrelse er 7 forældrerepræsentanter, 2 

medarbejderrepræsentanter og 2 elevrepræsentanter. For rigtigt at kunne komme i 
spil som elevrepræsentanter kræver det, at der er en tæt forbindelse til 
elevrepræsentanternes bagland; elevrådet og skolens elever. I dette skoleår vil der 

blive arbejdet på at styrke forbindelsen mellem skolebestyrelsen og elevrådet så vi 
sikrer, at elevernes perspektiv i højere grad kommer i spil i skolebestyrelsens arbejde.  

 



Og apropos skolebestyrelsens arbejde; tøv aldrig med at kontakte os i 
skolebestyrelsen, hvis I har spørgsmål eller forslag til emner, I mener 

skolebestyrelsen bør forholde sig til i forhold til vores fælles mål; at skabe god skole 
for vores børn.  

 

TAK 

Ingen god skole uden et engageret personale; Derfor TAK for engagement, 

tålmodighed og vedholdenhed til alle jer medarbejdere på Vestre Skole for jeres 
arbejde for hverdag at lave god skole for vores børn.  

 

 

PÅ vegne af Vestre Skoles skolebestyrelse 

/Kim Overgaard 

Silkeborg d. 31.8.2025 


