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Skolebestyrelsens årsberetning 2026 

På en skole som Vestre Skole med knap 500 elever sker der mange forskellige ting i løbet 

af et skoleår. Som skolebestyrelse blander vi os ikke i skolens dagligdag. Det er derimod 

vores opgave at forholde os til de mere overordnede emner og temaer, som har betydning 

for eleverne og i samarbejde sammen med skolens personale og ledelse at arbejde 

henimod det fælles mål; at Vestre Skole er en skole, hvor vores børn, eleverne, trives og 

udvikles personligt, fagligt og socialt.  

Herunder følger en kort status på nogle af de vigtigste emner, som har været behandlet i 

skolebestyrelsen i årets løb.  

 

Mobilmasten bliver på tegnebrættet 

Skiftende skolebestyrelser har ad flere omgange hen over årene skullet forholde sig til 

ønsket om opsætning af en mobilmast. Fra at masten tidligere har skullet sættes op på 

skolens hovedbygning, var kommunens plan nu, at der skulle opsættes en 42 m. høj 

antennemast på den i forvejen ret lille sportsplads v. Solbakkevej. Det var naturligvis en 

sag, vi som skolebestyrelse måtte forholde os til. Samlet set var mange lokale kræfter i 

spil, og disse udgjorde sammen med Aarhus Stift en så stærk stemme, at et enstemmigt 

Plan-, Vej- og Trafikudvalg tilbage i april måned én gang for alle lagde mobilmastprojektet 

i graven. 

 

Trafikken omkring Vestre Skole 

Kombinationen af børn, mange veje og megen trafik gør, at trafikken omkring Vestre Skole 

er et tilbagevendende fokuspunkt for skolebestyrelsen. Efter lang tids arbejde i kulisserne, 

blev planerne om trafikale forbedringer på Rolighedsvej og Solbakkevej til virkelighed i 

efteråret. Mens standsnings- og parkeringsforbuddet på Solbakkevej nord for Pøtsøstien 

har givet bedre oversigtsforhold for de mindste trafikanter, er der stadig plads til 

forbedringer ved Pøtsøstien på Rolighedsvej. Og her må vi forældre se indad: Vejbanen 

ved Pøtsøstien/udkørslen fra Dr. Louises Børnehave er blevet hævet for at sænke bilernes 

hastighed og forbedre oversigtsforholdene for de børn, som skal krydse Rolighedsvej. 

Desværre sker det næsten dagligt i morgentrafikken, at biler standser og parkerer på den 

hævede vejbane lige ud for udkørslen fra Pøtsøstien. Resultatet bliver meget dårlige 

oversigtsforhold for de børn, som skal krydse Rolighedsvej for at komme i skole! 

Vi har som skolebestyrelse fortsat to meget store ønsker til forbedring af 

trafiksikkerheden; sænkning af hastighedsgrænsen på Vestre Allé og en forbedring af 

oversigtsforholdene for gående og cyklister i krydset Gjessøvej/Sdr. Ringvej/Vestre Allé.  
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Opgradering af fysiske rammer 

Mange vil helt sikkert have bemærket, at der er kommet nyt tag på skolens 

hovedbygning. Færre har bemærket forbedringerne indendørs. Både faglokaler og en del 

af klasselokalerne i hovedbygningen har fået en opgradering, og det har pyntet. Man er 

fra politisk side blevet bevidst om, at der er brug for opgradering af de fysiske rammer 

rundt om på kommunens skoler, og her har Vestre Skole fået del i en afsat 

renoveringspulje. 

Udover de fysiske rammer indendørs har vi i skolebestyrelsen længe haft fokus på de 

fysiske rammer udenfor. Dét bliver også et fokuspunkt i det kommende år, hvor 

skolebestyrelsen vil fortsætte arbejdet med at søge fondsmidler til udendørs forbedringer 

til glæde og gavn for skolens elever. 

 

Fælles om børn og unge 

Et gennemgående tema i løbet af året har været fællesskaber, trivsel og 

forældresamarbejde. Skolebestyrelsen har drøftet, hvordan initiativet ”Fælles om børn og 

unge” kan udvides, så arbejdet med fællesskab, sammenhold og sunde 

ungdomsfællesskabe begynder tidligere. ”Fælles om børn og unge” er i udgangspunktet 

målrettet elever og forældre i 7.-9. kl., og vil fremad i nogen grad også rette sig mod 

forældre i 5.-6. kl. Målet er en styrkelse af fællesskabet blandt vores børn og unge – både 

i- og uden for skolen. Mere om det på efterårets forældremøder i kommende 5. og 6. kl. 

 

Demokrati og elevråd 

Skolens elevråd er repræsenteret i skolebestyrelsen med to medlemmer, som har 

stemmeret på lige vilkår med forældrevalgte medlemmer og 

medarbejderrepræsentanterne. Der har i år været arbejdet målrettet på at styrke 

forbindelsen mellem skolebestyrelsen og elevrådet, og her er vi ikke i mål. Det er derfor 

en indsats, som vil fortsætte i det kommende år. Elevrådsrepræsentanterne bringer 

vigtige perspektiver ind i skolebestyrelsesarbejdet, og de har gjort det rigtigt godt. 

Elevrådsarbejdet er vigtigt og en god måde på at gøre sig erfaringer med demokratiske 

beslutningsprocesser. 

Demokrati og demokratiske beslutningsprocesser har også på en anden måde præget 

skolebestyrelsesarbejdet. Fx i form at det fælles vælgermøde i oktober måned, arrangeret 

på tværs af skolebestyrelserne, Silkeborg Lærerforening, FOA, BUPL og 

Skolelederforeningen forud for efterårets kommunalvalg. Mere end 100 mennesker var 

samlet i Medborgerhuset til en aften med virkelig konstruktive drøftelser med 

byrådskandidaterne.  

Høringssvar er en anden måde, hvorpå de demokratiske beslutningsprocesser præger 

skolebestyrelsesarbejdet. I forbindelse med byrådets arbejde med budget 2026 har vi som 

skolebestyrelse både afgivet høringssvar på egne vegne og i fællesskab med 21 af 
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kommunes øvrige skolebestyrelser. Vores klare budskab til politikerne har været det 

åbenlyse behov for at give skolerne en stabil og forudsigelig økonomisk ramme kunne 

navigere efter.  

 

Lokale specialklasser 

Oprettelsen af lokale specialklasser er et andet felt, hvor som har optaget 

skolebestyrelsen. Fra at være lanceret som et lokalpolitisk pilotprojekt med opstart i 

august 2025 er lokale specialklasser i realiteten blevet oprettet på stort set samtlige 

folkeskoler i Silkeborg Kommune – også på Vestre Skole. Der er, set med 

skolebestyrelsens øjne, gode perspektiver i, at elever med behov for et specialiseret 

skoletilbud ikke nødvendigvis skal skifte skole. Dog kræver det, at skolen fra politisk side 

får tildelt de ressourcer, som er nødvendige for at kunne skabe et godt skoletilbud. Igen et 

felt, som skolebestyrelsen helt sikkert kommer til at følge tæt i det kommende skoleår.  

 

Ny skolebestyrelse 

Skoleåret 2025-26 har været et rigtigt valgår; udover kommunalvalg og folketingsvalg har 

der også været valg af forældrerepræsentanter til skolebestyrelsen på Vestre Skole. Pr. 1. 

august 2026 vil den siddende skolebestyrelse være 

- Dennis Lysholt Iversen 

- Maj Apollo 

- Marianne Fryd 

- Mette Zartov 

- Peter Grøn-Iversen (medarbejderrepræsentant) 

- Peter Skjøth 

- Rasmus Kristian Mogensen 

- Torben Skyum Larsen (medarbejderrepræsentant) 

- Winnie Meedom Deichmann 

- Elevrepræsentanter  

Første opgave for de forældrevalgte i den nye skolebestyrelse bliver at konstituere sig med 

en formand og næstformand, og det sker i begyndelsen af august måned. Dermed er 

tiden inde til på både skolebestyrelsens og egne vegne at sige TAK for et rigtigt godt og 

konstruktivt samarbejde til ALLE på og med tilknytning til Vestre Skole.  

 

På vegne af Vestre Skoles skolebestyrelse 

/Kim Overgaard 
Afgående formand f. skolebestyrelsen 
 
Silkeborg d. 24.6.2026  


